
 
 

 
SENAC/PR 

Rua André de Barros, 750. 
Curitiba – PR – CEP 80010-080 

Fax (041) 3219-4715 
www.pr.senac.br 

SESC/PR 
Rua Visconde do Rio Branco, 931. 

Curitiba – PR – CEP 80410-001 
Fax (041) 3304-2188 
www.sescpr.com.br 

1 

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL – SENAC/PR 

SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO – SESCPR 

 

CONCORRÊNCIA Nº 05/2025 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 

VIGILÂNCIA PATRIMONIAL DESARMADA PARA O SENAC/PR E SESC/PR.CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DA OBRA DE CONSTRUÇÃO CIVIL DA UNIDADE 

INTEGRADA DO SESC PARANÁ E SENAC PARANÁ, NO MUNICÍPIO DE GOIOERÊ/PR. 

ERRATA I 
 

No subitem 2.3. do Anexo I do Edital,  
 
ONDE SE LÊ: 
 
2.3. A necessidade de contratação de 180 postos de trabalho está diretamente atrelada 
à estratégia de expansão da instituição, que busca aumentar a presença e a eficiência de 
seus serviços em diversas regiões do Paraná. Este número de postos de trabalho foi 
cuidadosamente planejado para atender a essa expansão, garantindo a cobertura total e 
eficaz das novas e atuais unidades do SENAC e SESC/PARANÁ. 
 
LEIA-SE: 
 
2.3. A necessidade de contratação de 174 postos de trabalho está diretamente atrelada 
à estratégia de expansão da instituição, que busca aumentar a presença e a eficiência de 
seus serviços em diversas regiões do Paraná. Este número de postos de trabalho foi 
cuidadosamente planejado para atender a essa expansão, garantindo a cobertura total e 
eficaz das novas e atuais unidades do SENAC e SESC/PARANÁ. 
 
No subitem 2.5. do Anexo I do Edital,  
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ONDE SE LÊ: 
 
2.5. Portanto, a contratação de 180 postos de vigilância, juntamente com a previsão de 
800 horas extras, não apenas reflete a necessidade de atender adequadamente à 
demanda por segurança, mas também está alinhada à estratégia de crescimento e 
expansão da instituição. Essas medidas garantirão a prestação contínua dos serviços de 
segurança, permitindo que o SENAC/PR e SESC/PR ofereçam ambientes seguros e 
protegidos em todos os horários, atendendo às necessidades da comunidade, 
colaboradores e alunos 
LEIA-SE: 
 
2.5. Portanto, a contratação de 174 postos de vigilância, juntamente com a previsão de 
800 horas extras, não apenas reflete a necessidade de atender adequadamente à 
demanda por segurança, mas também está alinhada à estratégia de crescimento e 
expansão da instituição. Essas medidas garantirão a prestação contínua dos serviços de 
segurança, permitindo que o SENAC/PR e SESC/PR ofereçam ambientes seguros e 
protegidos em todos os horários, atendendo às necessidades da comunidade, 
colaboradores e alunos 

 

Curitiba-PR, 29 de setembro de 2025. 

 

Comissão Especial de Licitação 

 


